TRAN SPAREN CIA Y SALMONICULTURA_

-t

cmlaing T
, — >y A Srogiiiitie, >
. ‘b iy o - LSNPS o
oy ~~ e -’ .

"‘y . ‘“q_;*~‘% ‘% \.‘ d
(‘-’.o "Ny _‘ ’. - - \
- ol

S et S

-
-

’0

N iz B




% &
( )
# *+)
-( . I+)
" 0)
(1
* ( 1 )
%
& 0

| %(33444) )3
% (5 2

)),)) 67896:;9<=6967;9:




%

/

/&
2/ > + >
% ) >%"" >
% /&
@A *) /&
9% " #)
> )
% >
B > B

%

*)

& @AA6




:): = %

=)@);) E

[ =)9)

CC |

5)9)9)=) *
2)99)@)
=)9)9)<)

%

%

29

D8

=)9@)=)
)N@)@)
=)9@)<)
=)<)@)D)

%

&2
%

%

%

=)9)<)

=)9)<))

))N@) -

=)<)<)9)
=)<)<)D) 0
=)<)<)) -

%
+

&

=)<)C

=)<)D)) -

=)<)D)@)

|5)D) % -#

8A

:)D):
s)D)@) 2

& & F) I/

=)D)<)

0

/




86 |

| @)= 6A |
@)=))
@)@) "/f; %!" =A=
@)@)
| |
‘ <):) ==6 ‘
| @) =€ |
(99 =@; |
| =< |
[ o =C= |
| 0 5H =0L |
.. 5 2H =Dg |




ac
/ % % %
% % <8J %
K% % # >
& ") %
K% % * B6A>
% - - & &)
% K% & - - I %
% > & "
" %" % !
> K%
"B &
%" > &
% # & % )
% > K% & - +
>& - % "
- + % > ? /-
% & %
B % # %" )
% & -
&
G % @AA; L
=@)=A8N> ? I %

%

%

>
&.
% %
B
6 J
%
- > & -
)
%
/
> 0%
%II
&
?
0
3




%

@AAG> & %

% &
> "& " %!
% % # )
% " %
%!" > %
% #
% # > &
- 2 % 2 &
% & % " # &
0 O
0 "BO ">
/ O5 >
"B L -NO -
- > >SE/ + >P "
E F-0O0
.0 + -
% -O5 2 2 OG.
5 -+
&.0 K *+& 5 . +
S - O 2
% 0 ?10
> -
% K [ ?2 %&&

+ %

R/ >




/ %# ? % K - -
% %2 ) "
% [ " - > K & - |
- > & # [ 7 / & -
% - % &
% ") > % # -
% & K ?

"B & "B )

% - / * @AA: %
% ? & # > + =@:)8<;
% ) "B
% > % - 9
=67A % B -
- % > 7 &
" % % )
! % * K%

"L % % - &
K% # ) B % &
% ? # /I > E & > > 7

! Gobierno de Chile, Subsecretaria de Pescdigrine Consolidado de Pesca y Acuicultura 2005
Departamento de Andlisis Sectorial. Unidad de Estudulio, Afio 2006.

2 De acuerdo al factor utilizado por Rusque J. ()J386Determinacién de factores de motivacion y
estimulo del pescador artesanal;...si se incluye a los pescadores, sus familiaresrgsoagentes
involucrados en el proceso productivo y actividadeswciadas (comercializacién, manufactura de
equipos y materiales, astilleros, etc.) se calcglee este sector [artesanal] mantiene una poblacion
superior a las 400 000 persorfaBacigalupo H. Estado Actual y Programas de Desarrollo de las
Pesquerias Artesanales en Chile’'Subsecretaria de Pesca, Valparaiso, Chile, MAfam 1993.
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% Salmon Chile A.G. Realidad Laboral y Medioambiental de la Industria cel Salmért, Presentacion
ante la Camara de Diputados, Noviembre, Afio 2006.
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% En la actualidad se reconocen 4 enfermedades palesi que afectan a los salménidos cultivados en
Chile: “SRS (Piscirickettsiosis) producida por una bacteria, constituye una de gdacipales
enfermedades que afectan al salmén. Afecta prilmgrge a los centros de agua de mar y estuarina y
ocasionalmente en agua dul&KD (Bacterial Kidney Disease) denominada como la enfermedad
bacteriana del rifién, es pnerovocada por una bacgese encuentra ampliamente distribuida en la
especie de salmoénido€aligidosis, generada por eCaligus un piojo de mar que ataca y hiere a los
salmones, afecta en la actualidad a practicamedsestlas aguas desde Puerto Montt hacia elSAr.
(Anemia Infecciosa del SalmoénjFurchi G.; Pinto, F. Crisis en la Salmoniculturd’. Fundacion
TERRAM, Oxfam. Santiago de Chile, Abril, afio 2008.

®«_.en 1987, mientras el nivel de produccién denéa salar no superaba las 20.000 toneladas, ta Gni
enfermedad existente era el BKD, sin embargo, @8,18uando el nivel de produccion habia superado
las 60 .000 toneladas (entre trucha, salmoén cadlar)s las enfermedades registradas aumentaron en
cuatro (Caligus SP, SRS, ERM y NSalmén (AM)). Deniama manera, en 1997 el nivel de produccién
habia crecido en 8 veces y el nimero de enfermedadaueve.” Claude M. Et. ALa Ineficiencia de

la Salmonicultura en Chile: aspectos sociales, eaimicos y ambientale’s Terram Publicaciones en
conjunto con Terra Australis, Santiago de ChiléipJéfio 2000.

® Algunas consecuencias visible de este brote epiténan sido la muerte de numerosas especies en los
centros de cultivo de mar y de lago; el cierraida cantidad importante de centros de cultivo, idesp
masivos de trabajadores y una disminucion en dtisnwenes de salmones exportadores, entre otros.
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...un estudio realizado sobre uso de antibiétieasla salmonicultura chilena dado a conocer en

diciembre de 2007 en el marco de los didlogosnatgonales del salmén, promovido por la organizacié
WWF, concluyé que ‘el uso de antibidticos y compogsantiparasitarios en Chile es alarmantemente
alto’10. Este informe fue conocido por Salmén Chilevio a su difusién, sin que dicho gremio entraga
una informacion distinta. Del informe se despreqde (con informacién del afio 2003) mientras Chile
tenia una produccién 45% inferior a la de Noruegiiizaba mas de 160 veces mas antibiéticos que la
nacion europea. Furchi G.; Pinto, FCrisis en la Salmoniculturd’. Fundacion TERRAM, Oxfam.
Santiago de Chile, Abril, afio 2008.

8 Seguin el Doctor Babestrello, el problema de lstexscia esta asociado a todos los tipos de ustzsde
antimicrobianos. Ademas, dondequiera que sea used@ntimicrobiano hay seleccion de cepas
resistentes. Por ultimo, la transferencia de l&sterscia entre cepas de diferentes especies \edtées
ecosistemas estd respaldada cientificamente. BaliesEl Uso de Antibidticos en la Industria
Salmonera,presentacién hecha en el Congreso Nacional, Vdgmr&hile, Agosto, 2008.

° Fortt, A.; Buschmann A.Uso y Abuso de Antibiéticos en la SalmoniculturaOCEANA, Documento

23. Enero, afio 2007.

10 “La evidencia empirica sefiala que el uso de aridoi® en acuicultura genera bacterias resistemdese
entornos acuaticos donde se desarrolla la activi¥ds aan, hay evidencia que indica que la regisen
bacteriana puede ser transmitida de bacteriasieasid@ bacterias que pueden producir infecciondsisranos
y animales terrestres...el uso ilimitado de antibigi constituye un problema médico, social, econdrgic
ético, puesto que las infecciones producidas pctebas resistentes a los antibiéticos tienen menanbilidad

y mortalidad. Ademas, las infecciones provocadadpoterias resistentes provocan infecciones mésaey
dificiles de tratar y generalmente requieren dal ds antibidticos mas costosos. Por otra partejsel
indiscriminado de antibiéticos en la industria mblemente expone también al personal que trabagdlera
sus familias y a la comunidad, al transmitir baateresistentes a los antibiéticos e infecciones lzacterias
patégenas. Asimismo, y considerando que el paiseae un programa de seguridad alimentaria quetieea
la ausencia de antibidticos, se ha sefialado queesicaventurado especular que los productos no
comercializables en los mercados internacionaleausa de un alto contenido de antibiéticos, podsim
comercializados en el mercado interno, provocanutengiales efectos téxicos en la poblacién. En eChil
desde el afio 1998 se ha restringido el uso dei@titiis en medicina humana. No obstante, su uscstridu
permanece totalmente incontrolad®into, F.Salmonicultura Chilena: Entre el Exito Comercial y la
Insustentabilidad, Terram Publicaciones, en colaboracion con Oxfaemti8go de Chile, Julio, Afio
2007.
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“De acuerdo a la Asociacién Chilena de Seguridaé) afio 2006 esta cifra alcanzé los 10.9 %.
13 Junto al rubro de la construccion
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4 Revista Instituto de Seguridad del Trabajo. Etp:Hvww.ist.cl/revista9/07%20salmonera.pdf
5 Melillanca, P. y Diaz I. Radiografia de la Industria del Salmén en Chile: b la mirada de
estdndares de RSESerie DOCUMENTOS red puentes Chile. Centro EcnosaPuerto Montt, Chile

2007.

13




@AA> TAJ  + =)
% % & "
% - %" )
% % %
% ? I %
! * L 6
% % % &
)
2 % - > - -
L % N> "
L "% N> >
5 L5N> O "B>
#> #5 %!" >
% 2 L 2N &
% % >/ ? %
% ? /- %" %
> # & !
) & #
™y - " >
/ - K%# >
- %w & -
% # - )
" % - ?
-+ / %

% Como lo expresan los investigadores Patricio Mlia e Isabel Diaz: “En los Gltimos afios, segun
datos de la Direccion Nacional del Trabajo, dosids de las empresas salmoneras de la DécimaiRegio

violaron la legislacion laboral”. Idem.
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" OLMEDO B., Juan Pablo‘Acceso a la Informacién Publica en Chile. Comeiuar sobre una
Institucionalidad PendientePags. 277 y 278vww.anuariocdh.cVigente al dia 11 de Septiembre de
2009.

FUENTES, Claudio. Acceso a informacién Publica: Conceptos y Estrategara el Fortalecimiento
Democratico”, Publicaciones FLACSO, Pag.\www.flacso.clVigente al dia 25 de Junio de 2009.

ADC: ASOCIACION POR LOS DERECHOS CIVILES,Qué es Derecho de Acceso a la Informacion
Pdblica?, http://www.adc.org.ar/home.php?iCAMPOACCION=&IACAN335 Vigente al dia 3 de
Octubre de 2008.

Entrevista a Davor Harasic, Presidente de Chilan3parente , 19 de Marzo del afio 2008,
http://www.bcn.cl/carpeta_temas_profundidad/temesfupdidad.2008-03-18.630527323%igente  al
dia 25 de Junio de 2009. Informe de la Comisiéridved de Etica Publica, 1994, pag 2.

18 OLMEDO B., Juan Pablo. Op. Cit. Pags. 276 y 277
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9 pacto de San José de Costa Rica, Articulo 13ertad de Pensamiento y de Expresion

1. Toda persona tiene derecho a la libertad degpeiento y de expresion. Este derecho comprende la
libertad de buscar, recibir y difundir informaciene ideas de toda indole, sin consideracion deciras,

ya sea oralmente, por escrito o en forma impreaaistica, o por cualquier otro procedimiento de su
eleccion.

20 Convencién Interamericana contra la Corrupcion,

Articulo Il Medidas preventivas

A los fines expuestos en el Articulo 1l de estan@mcion, los Estados Partes convienen en consildera
aplicabilidad de medidas, dentro de sus propidsrigs institucionales, destinadas a crear, mantener
fortalecer:

N° 11.- Mecanismos para estimular la participaciinla sociedad civil y de las organizaciones no
gubernamentales en los esfuerzos destinados anpr&veorrupcion.

L Que comprende a su vez, la libertad de buscabjrgaifundir informaciones e ideas de toda fredol

22 GIL R., Pilar. “Acceso a Informacién Publica: Participacién Ciudadaa y Legislacior,
Publicaciones Terram. N° 32 marzo 2006.

FUENTES, Claudio. Op. Cit. Pag. 2.
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Informe del Relator Especial para la Libertad dprégion 2002. Capitulo IV. Libertad de Expresion y
Pobreza: El acceso a la informacién publica como ejercicolal libertad de expresién de los pobres

Puntos 16 y 17Avww.cidh.orgVigente al dia 25 de Junio de 2009.
Z GIL R., Pilar. Op. Cit.
24 FUENTES, Claudio. Op. Cit. Pag.4
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6 HUERTA G., Luis Alberto. Op. Cit.
' GIL R., Pilar. Op. Cit.
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8 Con la dictacién de la Ley 20.050 que incluydevo articulo 8° y de la Ley 20.285 de Acceso a
Informacién Publica.

29 El articulo 18 de la Ley 20.285 suspende la obitgadel 6rgano requerido de entregar la informacio
solicitada cuando el interesado no cancele lostaats costos asociados (por ejemplo, valores de
fotocopias) a esta solicitud.

% Ley 19.653 sobre Probidad Administrativa que niodila Ley 18.575 sobre Bases Generales de la
Administracion del Estado.

% Articulo 11 Bis, inciso tercero de la Ley 19653

%2 El inciso final del articulo 13 de la Ley 18.5Bescribe que "uno o mas reglamentos establecesan |
casos de secreto o reserva de la documentaciotegeaientes que obren en poder de los 6rganos de la
Administracion del Estado". En virtud de este pptoese dict6 el decreto N° 26, de 2001, del Ministe
Secretaria General de la Presidencia de la Repuljie contiene, como antes se expuso, el Reglament
sobre el secreto o reserva de los actos y documdetta Administracion del Estado.

Por su parte, la ley N'© 19.880 en su articuloy4E6 reiteran que prevalecera como la regla gendosl
principios de transparencia y publicidad de lo®®gt procedimientos administrativos y documentas qu
le sirvan de sustento o complemento directo esep@éade, "salvo las excepciones establecidasapor
ley o el reglamento”.
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% Dictamen N° 49.883/2004
http://www.contraloria.cl/appinf/LegisJuri%5Cjurigmlencia.nsf/0/30777116D7301834842571BD0051
ADDE?OpenDocument&Consulta=049883N04&vista=1&deddxdpp=10&Highlight=2,049883N04
Vigente al dia 25 de Junio de 2009.

3% La Corte Interamericana de Derechos Humanos decfae Chile infringia el Pacto de San José al
negarle a particulares informacién relativa a unypcto de inversion (caso Claude y otros con eddest
de Chile, 19.09.2006). Por ultimo, el Tribunal Citosional chileno declar6 inaplicable por
inconstitucional una de las hipotesis de resereacgutemplo la Ley N° 19.653, causa Rol N° 634/2006
% DS N 134 del afio 2005 del Ministerio Secretaréméal de la Presidencia, publicado en el Diario
Oficial del 5 de Enero del afio 2006.

% OLMEDO B., Juan Pablo. Op. Cit. Pags. 277 y 281
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3" Consejo para la Transparencia
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% pacto de San José de Costa Rica, Articulo 1%ertad de Pensamiento y de Expresion

1. Toda persona tiene derecho a la libertad degmeiento y de expresion. Este derecho comprende la
libertad de buscar, recibir y difundir informaciene ideas de toda indole, sin consideracion deciras,
ya sea oralmente, por escrito o en forma impreaaistica, o por cualquier otro procedimiento de su
eleccion.
39 Convencién Interamericana contra la Corrupcion,
Articulo Il Medidas preventivas

A los fines expuestos en el Articulo Il de estan@mcién, los Estados Partes convienen en consildera
aplicabilidad de medidas, dentro de sus propidsrigs institucionales, destinadas a crear, mantener
fortalecer:

N° 11.- Mecanismos para estimular la participaci® la sociedad civil y de las organizaciones no
gubernamentales en los esfuerzos destinados anpr&veorrupcion.
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40 Sesiones 125 a 127, citado por Departamento dieliBst Extension y Publicaciones del Congreso
Nacional chileno, El Derecho de Peticién en la Constitucion de 1986n la Legislacion de Espafia,
Estados Unidos y Francia

http://www.bcn.cl/bibliodigital/pbcn/estudios/estasl pdf_estudios/nro273.pd¥igente al dia 25 de

Junio de 2009.

“l Resulta l6gico para algunos autores que este hitereonlleva implicitamente una obligacion de
respuesta por parte de la Autoridad, por lo qusts derecho es separado de su deber de respieedéa p
su finalidad y sentido.

2 A pesar de que se aprob6 la contemplacién expeesal, texto constitucional, de la obligacion de d
respuesta, al pasar los antecedentes el Conséjstado, éste eliminé la disposicién que estabkdictza
obligacidn, situacion que luego fue confirmada, podunta de Gobierno en el texto definitivo.

43 Ley 20.285.- Articulo 10.- Toda persona tiene deoea solicitar y recibir informacién de cualquier
drgano de la Administracion del Estado, en la foynsandiciones que establece esta ley.

El acceso a la informaciéon comprende el derechaateder a las informaciones contenidas en actos,
resoluciones, actas, expedientes, contratos y @esieasi como a toda informacién elaborada con
presupuesto publico, cualquiera sea el formato poré® en que se contenga, salvo las excepciones
legales.
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4 ey 19653 Articulo 11 Bis.- Los funcionarios deAdministracién del Estado deberan observar el
principio de probidad administrativa y, en partigyllas normas legales generales y especialesoque |
regulan.

La funcion publica se ejercera con transparen@anédnera que permita y promueva el conocimiento de
los procedimientos, contenidos y fundamentos ddéassiones que se adopten en ejercicio de ella.

Son publicos los actos administrativos de los dogade la Administraciéon del Estado y los documento
gue les sirvan de sustento o complemento direeseycial.

45 DS N° 134 del afio 2005 del Ministerio Secretagadal de la Presidencia

“SLa Ley 19.653 sobre Probidad Administrativa, cgnéaomo regla general: “la publicidad de los actos
administrativos y de los documentos que les sirdansustento o complemento directo y esencial”,
restringiendo la reserva a cuatro causales quepadir desarrolladas por via reglamentaria. Endvite

lo anterior, el Ministerio Secretaria General d€tasidencia de la Republica dictd el decreto N8i&l6
afio 2001 que contiene el Reglamento sobre el secrakeserva de los actos y documentos de la
Administracion del Estado. A través de dicho reglato, la Administracion utilizé de manera excesiva
via reglamentaria para declarar secreto los doctosgriiblicos, transformandose la excepcién devaser
en regla general.

4" Consejo para la Transparencia
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“8 Articulo 28 de Reglamento de Ley de Acceso a mémion Publica

%9 Una firma electrénica en caso que fuese necesario.
% Articulo 12 inciso segundo, Ley 20.285 sobre Accasnformacién Publica.
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*L Articulo 12 inciso final, Ley 20.285 sobre Accestnformacion Publica.

2 ey 19.880, Articulo 46. Procedimiento. Las netifiiones se haran por escrito, mediante carta
certificada dirigida al domicilio que el interesatblobiere designado en su primera presentacién o con
posterioridad.

Las notificaciones por carta certificada se entemi@racticadas a contar del tercer dia siguierga a
recepcion en la oficina de Correos que corresponda.

Las notificaciones podran, también, hacerse de npmaisonal por medio de un empleado del érgano
correspondiente, quien dejara copia integra del actesolucién que se notifica en el domicilio del
interesado, dejando constancia de tal hecho.

Asimismo, las notificaciones podran hacerse effiténa o servicio de la Administracién, si el indsado

se apersonare a recibirla, firmando en el expedientiebida recepcion. Si el interesado requicepsa

del acto o resolucion que se le notifica, se Ié& dar mas tramite en el mismo momento.

Articulo 47. Notificacion tacita. Aun cuando no Ieie sido practicada notificaciéon alguna, o la que
existiere fuere viciada, se entendera el acto deféste notificado si el interesado a quien afectare
hiciere cualquier gestién en el procedimiento, posterioridad al acto, que suponga necesariamente s
conocimiento, sin haber reclamado previamente daltuo nulidad.

%3 Articulo 14, Ley 20.285 sobre acceso a Informadidiblica.
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* Articulo 11 Bis de la Ley 19653 establecia un plade cuarenta y ocho horas contado desde la
formulacién del requerimiento, o desde la expira@él plazo concedido al tercero afectado.

% Corresponde sefialar que la Ley sobre Acceso antafion Publica modificé el plazo de entrega o
denegacion de informacién, que antiguamente establen término de cuarenta y ocho horas desde la
formulacién del requerimiento, o desde la expimadi@l plazo de 3 dias concedido al tercero afectado
con la informacion solicitada.

*% |gual norma se encuentra en el articulo 11 Bitadeey 19.653, en la cual seitorizabaal 6rgano
requerido a negarse si concurren algunas de Issies que establece el inciso décimo.

> Articulo 17, Ley 20.285 sobre acceso a Informa@éblica.
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*8 Esta norma es cuestionable, puesto que el cos@cdeso a la informacién publica es un factor que
estimula o disuade el ejercicio de este derechdanental, por lo que debe ser lo menos gravoso
posible. Y si bien es cierto, una persona quiitolinformacion en su formato original, no deberi
sufrir ninglin costo. Ahora, en el caso de que dicigm se oriente a conseguir una copia de esa
informacion, sélo deberia cancelar los gastos geodeiccion, en otras palabras, el costo de las
fotocopias, o formato electrénico donde se vapaoducir dicha informacion. De modo que, cualquier
costo secundario se deducird como una limitacid@eecho de acceso a la informacién publica.

*9Véase articulos 35, 36 y 37 del Reglamento dedeefxcceso a Informacion Publica

0véase 46 y 47 de Ley 19880.
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®l Ya sea a través de medios impresos tales conmslilsompendios, folletos, archivos publicos de la
Administracion, asi como también en formatos efentos disponibles en Internet o en cualquier otro
medio.
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®2 HUERTA G., Luis Alberto. Op. Cit.
%3 |bid
OLMEDO B., Juan Pablo. Op. Cit. Pag. 276
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® OLMEDO B., Juan Pablo. Pag. 278

HUERTA G., Luis Alberto. Op. Cit.

Comité de Expertos de la Convencién Interamericamdra la Corrupcién citada por Olmedo.

® Articulo 21, N°1 letras: a) Si es en desmedro algrevencion, investigacion y persecuciéon de un
crimen o simple delito o se trate de antecedergessarios a defensas juridicas y judicfales

b) Tratdndose de antecedentes o deliberacionesapravla adopcion de una resolucién, medida o
politica, sin perjuicio que los fundamentos de #gsé&ean publicos una vez que sean adoptadas.
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c) Tratandose de requerimientos de caracter genérgferidos a un elevado ndmero de actos
administrativos o sus antecedentes o cuya atemetinera distraer indebidamente a los funcionatals
cumplimiento regular de sus labores habituales.

En relacién, a la ultima causal especial, el aldi@d numerando 1° letra c) del Reglamento de ade
Acceso a Informacién Pdublica, define los conceptles requerimientos de caracter genericp
requerimientos que distraen indebidamente a losifunarios.

En este sentido, la Contraloria General de la Ragatiba tenido pronunciamientos respecto a estéopun
en los Dictamenes N° 21.023 y N° 43.688 amnos 0@l 2

% Articulo 7° numerando 2 de Reglamento de Ley dee&o a Informacion Publica.
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8" CASTELLI, Sebastian y SALVI, Nicola$Vidas Privadas- Vidas Publicas ¢ Vidas Paralelas?
www.perio.unlp.edu.ar/catedras_libres/unesco/attisividas_publicas-vidas privadas.do¥igente al

dia 25 de Junio de 2009.
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% Articulo 25, Ley de Acceso a la Informacion
0 Articulo 27, Ley de Acceso a la Informacion
™ Articulo 27, Ley de Acceso a la Informacion
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2 Articulo 28, Ley sobre Acceso a la Informaciorbiea
"3 Articulo 30, Ley sobre Acceso a la Informacién ki
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™ Articulo 21 N° 1 de Ley 20.286uando su publicidad, comunicacién o conocimieriezi@ el debido
cumplimiento de las funciones del 6rgano requerido
"5 Articulo 29, Ley sobre Acceso a la Informacién Rz

42




" > > "9/ %

# % %" )
> -2
% K% % # >
% - - & - >
? % & # +)
> & -
2 % +
) &7 &
% > # -1 - %!" )
"> & ! % %
" & "
> % ? ? " #
%!" % ? ? )
% - - ! - ? -
# &? ! "o- -
% > " &
> )

=)<)=

® La generacién de sedimentos compuestos en su faagor desechos organicos que alteran la
composicién del ecosistema preexistente en la zoos, eventuales peligros de las fugas de peces
cultivados de sus jaulas, y con esto, la propagadi&® enfermedades que puedan haber contraido en
cautiverio. Sin olvidar, el uso de antibiéticos altas dosis, y en casos determinados, la utilirad&
algunas sustancias como el verde malaquita osttyiioleta, prohibidas en varios puertos de desti

" Aplicable a la salmonicultura
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8\Véase articulo 67 de Ley 18.892
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" Reitera esta obligacién el Articulo 17° letra H BEL N°5 del afio 1983.
8 Multa de 50 a 300 unidades tributarias mensuales

45

G
&
+
&
#

8A




% + *

% =)
> =V - ?
% -
& O vbb * =66: % " ?
2 %
& + /

& / /-
> " /
% . > &
% p
% "9 0/
% > ? %
&) "> # <
% # -
)
> - > "
% % ?
# &
% K% D)

8L Articulo 142 letra H, Ley de Pesca.

8 Articulo 1°, DS N° 464 del afio 1995

8 yéase Articulo 2, DS N° 464 del afio 1995.

8 Véase Articulo 28 letra j, DFL N° 5 del afio 1983.
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8 véase Articulo 1, DS N° 499 del afio 1994
8 \/éase Articulo 13, DS N° 499 del afio 1994
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8 Entre sus aspectos relevantes, el articulo 7°adeely 20.285 sefiala que se deberan mantener a
disposicion permanente del publico, a través desiias electronicos, antecedentes como la estaictu
organica del 6rgano publico, las facultades, fumesoy atribuciones de cada una de sus unidades u
drganos internos, el marco normativo que les sdigable, informacién acerca del personal y sus
remuneraciones , los actos y resoluciones que egefgatos sobre terceros, los tramites y requisjtes
debe cumplir el interesado para tener acceso asdogicios que preste el respectivo érgano, la
informacion sobre el presupuesto asignado, etc.

8 Subsecretaria de Pesc&rdpuesta de Politica Nacional de Acuicultura Afio 2003. Anexo VI
Normativa Sanitaria. Pag2.
http://www.google.cl/search?hl=es&q=propuesta+dditipa+nacional+de+acuicultura+a%C3%B10+20
03&btnG=Buscar&meta=cr%3DcountryCligente al dia 25 de Junio de 2009.
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8 Subsecretaria de Pesca. Op Cit. Pag 2.

% Existen otras patologias de los salménidos, gubién han tenido presencia en los Centro de cultivo
entre ellas la Estreptococosis, la Furunculosipicatj el Sindrome Ictérico, la Vibriosis y la
Flavobacteriosis.

L PINTO, Francisco. Salmonicultura Chilena: Entre el Exito Comercial y la Insustentabilidad”
Terram Publicaciones, Diciembre 2007, Santiago lieeC pag 85.

%2 En el afio 2007, el Servicio Nacional de Pescarinfoque el virus ISA provocé la mortalidad de entre
el 11% al 12% de la produccién por sobre la modatl normal que sufren los centros de Cultivo,
estimada en un 10%PINTO, Francisco. Salmonicultura Chilena: Entre el Exito Comercial y la
Insustentabilidad”. Terram Publicaciones, Diciembre 2007, SantiagCtlile., pag 85.
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% véase articulo 10 y siguientes del DS N° 319 del2001
50




% #) > "
"o oy m
- & # ) *
- V <=6 ? "> -
" > % D8 / >
% 7 % )0/
% -
% - )
# =2 "
" &
" % - % # ? /"
> 7 "% )
F - - "
> " - - &
% /" - o>
- 6 + - %
- K > >
% > - " > & B
> % & % + &
% % " > #
? % - - )

% Indicando la especie, nimero y estado de desardell los individuos, historia del origen de los
ejemplares, centro de cultivo de origen y destinedio de transporte y copia de los documentos que
acredite la condicion sanitaria exigidos por lanmativa vigente y los documentos que autorizaron el
transporte. Vease articulo 21 del DS N° 319 del20il.

% Vease articulo 22 del DS N° 319 del afio 2001
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% véase Articulos 3 y siguientes de DEx. N° 626af 2001
"Véase Articulos 10 y siguientes de DEx. N° 626ad 2001
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% \éase Articulos 18 y siguientes de DEx. N° 626ad 2001
% PASCUAL, Martin. BECERRA W, Ana. Op. Cit.
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190 Fyente: http://www.dt.gob.cl/1601/article-9596mht
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101 Articulo 24 del DFL Ne° 2 del afio 1967
102 Articulo 26 del DFL N° 2 del afio 1967
103 Articulo 27 del DFL Ne° 2 del afio 1967
104 Articulo 28 del DFL N° 2 del afio 1967
105 Articulo 29 del DFL N° 2 del afio 1967
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1% Articulo 31 del DFL N° 2 del afio 1967
197 Reincidencia: la nueva infraccion que se cometardede los dos afios siguientes a la fecha de la
ultima multa o clausura.
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198 cAAMANO R., Eduardo. La Ley de SubcontrataciérayTlutela de los Derechos Fundamentales de

los Trabajadores de Servicios Transitorta#p://www.scielo.cl/pdf/iusetp/v13n2/art08.pdigente al dia
25 de Junio de 2009.

19 cAAMARNO R., Eduardo. Op. Cit.

M0 En especial el pago de las remuneraciones y dmtasciones previsionales.
1 Empresa contratista o subcontratista, terminoldgita ley 20.123
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112 Sefiala el articulo 183-C que el monto y estad@uteplimiento de las obligaciones laborales y
previsionales, debe ser acreditado mediante oadifis emitidos por la respectiva Inspeccion del
Trabajo, o bien por medios idéneos que garantiGnvdracidad de dicho monto y estado de
cumplimiento.

113 E| inciso segundo del articulo 183-C de la ley.128 prescribe que el monto y estado de
cumplimiento de las obligaciones laborales y pieuales, debera ser acreditado mediante certifcado
emitidos por la respectiva Inspeccién del Trabajbien por medios id6neos que garanticen la vesdcid

de dicho monto y estado de cumplimiento. En est¢idee el titulo 11l del Reglamento DS 319 indica

cuales son los otros medios idéneos para acreeitaumplimiento de las obligaciones laborales y
provisionales.
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14 El inciso segundo del Articulo 8° del Reglamen® BP 319 sefiala que la documentacion necesaria
para efectuar la revisién son los comprobantesedmimeraciones, libro auxiliar de remuneraciones y
planillas de cotizaciones previsionales respectiwss como los avisos de término de contrato o
finiquitos.

1151 a empresa principal debe responder cuando etatista o subcontratista, segun el caso, no cumpla
con sus obligaciones laborales y previsionalesespde sus trabajadores. Para hacer efectiva la
responsabilidad subsidiaria el trabajador debe ddaraal contratista o subcontratista que es su
empleador directo, y si éste no responde, el @abajpodra demandar a la empresa principal.
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18 En virtud de la obligacion de reparar los dafi@slpcidos por una actividad que se ejerce en imteré
nuestro y que ademas se encuentra bajo nuestmlcont

17 Articulos 29 y siguientes de la ley 16.744
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118 Conforme lo expuesto en el articulo 45 del Codjail, la fuerza mayor o caso fortuito es aquel
imprevisto a que no es posible resistir como urfragio, un terremoto, los actos de autoridad gjlexi
por funcionarios publicos, etc. De modo que, ebdastuito o fuerza mayor debe ser ininputablegval
decir, que provenga de una causa enteramenteajaneluntad de las partes; imprevisible, estaas,

no se haya podido prever dentro de los calculomarids y corrientes; e irresistible, es decir, goese
haya podido evitar, ni aun en el evento de oponksedefensas idéneas para lograr tal objetivo.
http://www.dt.gob.cl/consultas/1613/article-6043thVigente al dia 25 de Junio de 2009.

19 Decreto Supremo N° 1 que contiene el ReglameritesBalificacién y Evaluacion de los Accidentes
y Enfermedades Profesionales
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120y/éase Articulo 68 de la ley 16.744.
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121 Articulo 159 del Cédigo del Trabajo.

4.- Vencimiento del plazo convenido en el contrato.

5.- Conclusidn del trabajo o servicio que dio onigé contrato.

6.- Caso fortuito o fuerza mayor.

122 Articulo 160 del Cédigo del Trabajo.- El contrade trabajo termina sin derecho a indemnizacion
alguna cuando el empleador le ponga término invaama o mas de las siguientes causales:

1.- Alguna de las conductas indebidas de caractategdebidamente comprobadas, que a continuacion
se sefialan:

a) Falta de probidad del trabajador en el desemgefsuis funciones;

b) Conductas de acoso sexual,

¢) Vias de hecho ejercidas por el trabajador

en contra del empleador o de cualquier trabajadersg desempefie en la misma empresa;

d) Injurias proferidas por el trabajador al emptaag

e) Conducta inmoral del trabajador que afecteesripresa donde se desempefia.

2.- Negociaciones que ejecute el trabajador delgrgiro del negocio y que hubieren sido prohibidas
escrito en el respectivo contrato por el empleador.

3.- No concurrencia del trabajador a sus laboresaiisa justificada durante dos dias seguidodudes

en el mes o un total de tres dias durante iguabgerde tiempo; asimismo, la falta injustificadasio
aviso previo de parte del trabajador que tuviesa eaargo una actividad, faena o maquina cuyo atmendo
o paralizacion signifique una perturbacion gravéaemarcha de la obra.

4.- Abandono del trabajo por parte del trabajaéptendiéndose por tal:

a) la salida intempestiva e injustificada del tjatar del sitio de la faena y durante las horagralsjo,

sin permiso del empleador o de quien lo represgnte,

b) la negativa a trabajar sin causa justificadtasifiaenas convenidas en el contrato.

5.- Actos, omisiones o imprudencias temerarias @feeten a la seguridad o al funcionamiento del
establecimiento, a la seguridad o a la actividatbsi¢rabajadores, o a la salud de éstos.

6.- El perjuicio material causado intencionalmesnelas instalaciones, maquinarias, herramientdss Gt
de trabajo, productos o mercaderias.

7.- Incumplimiento grave de las obligaciones queane el contrato.

123 Asimismo, el articulo 177 inciso segundo del cédaporal sefiala que podran actuar también como
ministros de fe, un notario publico de la localidaHoficial del registro civil de la respectivancona o
seccion de comuna o el secretario municipal cooredipnte.
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1241 a comunicacion al trabajador debera ademas,andie forma precisa, el monto total a pagar.

125 Articulo 162 inciso 5 del Cédigo del Trabajo.- @aroceder al despido de un trabajador por algana d
las causales a que se refieren los incisos pretedenel articulo anterior, el empleador le debera
informar por escrito el estado de pago de las &citnes previsionales devengadas hasta el Gltiendedi
mes anterior al del despido, adjuntando los congntas que lo justifiquen. Si el empleador no hubier
efectuado el integro de dichas cotizaciones pravides al momento del despido, éste no producira el
efecto de poner término al contrato de trabajo.

126 | a Inspeccién del Trabajo esta facultada parairegigrago de las cotizaciones devengadas durante e
periodo comprendido entre la fecha del despidofgdha de envio o entrega de la referida comurdoaci

al trabajador.
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127 Esta indemnizacién es equivalente a treinta déatdiltima remuneracién mensual devengada por
cada afio de servicio y fraccion superior a seisegggestados continuamente a dicho empleador. Esta
indemnizacion tendra un limite maximo de trescigiteinta dias de remuneracion.
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128 Art. 227 del Cédigo Laboral.- La constitucién de sindicato en una empresa que tenga mas de
cincuenta trabajadores, requerira de un minimeedigiginco trabajadores que representen, a lo mehos
diez por ciento del total de los que presten s@wvien ella.

No obstante lo anterior, para constituir dicha oizigcién sindical en aquellas empresas en las cuale
exista un sindicato vigente, se requerird al melscho trabajadores, debiendo completarse el quéru
exigido en el inciso anterior, en el plazo maxineouth afio, transcurrido el cual caducara su perisaiil
juridica, por el solo ministerio de la ley, en etéerto de no cumplirse con dicho requisito.

Si la empresa tiene cincuenta trabajadores o0 mendsan constituir sindicato ocho de ellos.

Si la empresa tuviere mas de un establecimientirapotambién constituir sindicato los trabajadates
cada uno de ellos, con un minimo de veinticincbajadores que representen, a lo menos, el treamta p
ciento de los trabajadores de dicho establecimiento

Sin perjuicio de lo anterior, cualquiera sea elcpataje que representen, podran constituir sirmlicat
doscientos cincuenta o mas trabajadores de unaangiempresa.

Art. 228 del Cédigo Laboral.- Para constituir undicato que no sea de aquellos a que se refiere el
articulo anterior, se requerira del concurso denimimo de veinticinco trabajadores para formarlo.

129 Art. 218. Para los efectos de este Libro 11l seranistros de fe, ademas de los inspectores dmdjwa

los notarios publicos, los oficiales del RegistiwilG/ los funcionarios de la Administracion deltgdo

gue sean designados en calidad de tales por laddiredel Trabajo.

139 Dentro del plazo de quince dias contados desiéelia de la asamblea.
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13115 dias desde la fecha de la asamblea.

132 Dentro del plazo de noventa dias corridos contddede la fecha del depésito del acta.

133 Estas observaciones dicen relacién con el no démigito de todos los requisitos para la constitucio
del sindicato, o bien si los estatutos no estafocores al Codigo Laboral.

134 cuando se trate de la constitucién de un sindidattrabajadores transitorios o eventuales, goean d
fuero, hasta el dia siguiente de la asamblea toingti. Este fuero no excedera de 15 dias.
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135 Articulo 289 Coédigo del Trabajo. Seran considesapi@cticas desleales del empleador, las acciones

que atenten contra la libertad sindical.
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136 Balances de los dos afios inmediatamente anteritaréisformacion financiera necesaria para la
confeccion del proyecto referida a los meses delariejercicio y los costos globales de mano da obr
del mismo periodo. Asimismo, el empleador entregmiaformaciéon pertinente que incida en la padditic
futura de inversiones de la empresa, siempre qeeaaconsiderada por aquél como confidencial. & en

empresa no existiere contrato colectivo vigentiestantecedentes pueden ser solicitados en cualquie
momento.
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137yéase articulo 292 del Cédigo Laboral.
138 Esta ley ha sufrido una serie de modificacionesusmto a la actividad acuicola, como por ejengmo |
realizadas por las Leyes N° 19.348, N° 19.364,9\B97, N° 19.492, N° 19.800, entre otras.
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139y/éase articulo 10° letra n) Ley N° 19.300.
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19 Dg Ne 30 del afio 1998 del Ministerio de Secret@Gemeral de la Presidencia.

141y/gase articulo 1° nimeros 2 y 3, Decreto Supref299 del afio 1993.

142 Art. 589. Cddigo Civil.- Se llaman bienes naciosasgjuellos cuyo dominio pertenece a la nacion
toda. Si ademas su uso pertenece a todos los tiakitde la nacion, como el de calles, plazas, pssnt
caminos, el mar adyacente y sus playas, se llameaednacionales de uso publico o bienes publicos.
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143 PEREZ Y. E. Anélisis Critico de la Legislacién sobre Acuicultua. Memoria de prueba para
optar al grado de Licenciado en Ciencias JuridicdsUniversidad Austral de Chile, Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales, Instituto de CiendiaidicasPag. 33.
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144yéase articulo 69 inciso cuarto, Ley de Pesca.
145yéase articulo 67 inciso séptimo de la Ley de &esc
146 /¢ase articulo 67 inciso séptimo de la Ley de ®esc
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147 LIBERONA, F. y FURCI, G. Concesiones acuicolas en Chile: Situacién ActtiaPublicaciones

Fundacion Terram. APP N° 47. Pag. 4. 2008
148 IBERONA, F. y FURCI, G. Op. cit. Pag 6.
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149 PEREZ Y. E. Anélisis Critico de la Legislacién sobre Acuicultua. Memoria de prueba para
optar al grado de Licenciado en Ciencias JuridicdsUniversidad Austral de Chile, Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales, Instituto de CiendiaidicasPag. 44-48
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150 IBERONA, F. y FURCI, G. Op. cit P4g. 4-6.
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151 Este proyecto debe contener en detalle la o [zaces a cultivar, la cantidad y el método deivault

152y/6ase articulo 10, DS N° 290 del afio 1993.

153 Lo que incluye que no exista sobreposicién comsotroncesiones y que no interrumpa rutas de

navegacion.

154 Normativa de los DS N° 290 del afio 1993, DS N°@2@001, Decreto 550 de 1994, entre otras.
158 y/éase Articulo 14° inciso 4 del DS N° 290 del 4863.

1%6y¢ase Resolucion N° 3.411 y el Reglamento Ambietetahcuicultura.

157 Area y volumen de produccién. Fuente: LIBERONA,yFFURCI, G.Concesiones acuicolas en
Chile: Situacién Actual. Publicaciones Fundacion Terram. APP N° 47. P4g.2008.

76




% |+ - )
o> #
> ? % + D:# =8 ot
K 0 > ? 2
_ =:6)
DN -
# =V 0 M D66 * =66D A
- 2 2 -
+ & % ?
+ > % ) >
> >
+ > #
n I) > n
? I - ) ? > % &
/" % B I
& + )
# =@V - > -
! % - > " +
& > Z >

158 | IBERONA, F. y FURCI, G. Concesiones acuicolas @nile: Situacién Actual. Publicaciones
Fundacién Terram. APP N° 47. Pag. 4-6. 2008

19yéase Articulo 1°, DS N° 499 del afio 1994 y Ai6c22°, DS N° 290 del afio 1993.

150 Reglamento del Registro Nacional de Acuicultura

81| a inscripcién indican, ademas, el régimen a quedg sometida la concesién o autorizacién de
conformidad con el articulo 80 bis u 80 ter dedy General de Pesca y Acuicultura

182 y/éase articulo 2, DS N° 499 de 1994,
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183y/6ase articulo 13, DS N° 499 de 1994
184 A traves de intrumento firmado ante Notario.
155 IBERONA, F. y FURCI, G. Op. cit. Pag. 6

+
- - ?
_<*
+ - 7?7 %
> |/
% >
"%
% ? -
8D % " ?
n %_
? %
)
% ? % -
+ ) -
#
%

78

%ll

%

%




=)<)D)@)

& + 2
+ % " - B# )
# & +
- # 8= & & # F
- & ) > + =9
> " +
0 % > % )
0/ " % " # > ?

% + A #>%

" # =) % + >
% " # + >
% +) > ? -
+ " > & %
)
% > # <A - % "2
? > > "Op"
K 0 > % + D: # ?
? % ®) % /
%" > % <A # % "
)
R )
% ")

¢ pEREZ Y. Eduardo. Op. cit. Pag 46

167y¢ase articulo 26, DS N° 290 del afio 1993

188 y/¢ase articulo 26, DS N° 290 del afio 1993

189 De no efectuarse la publicacién dentro de pldacSubsecretaria de Pesca correspondiente catifica
tan hecho, por lo que quedara sin efecto la regwide autorizacion.
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79 Articulo 33 letra c), Ley de Acceso a la InforngacPublica.

1 Articulo 30, Ley de Acceso a la Informacién Pudlic

172 Conforme el articulo 12° del reglamento, el Regisontiene datos como el nimero de inscripciéon en
el Registro, nombre o razén social del titularaledncesion y de su mandatario, el Rol Unico Tabat
domicilio, la resoluciéon que otorga la concesiéautorizacion y referencias del lugar fisico donde s
realiza la actividad acuicola como su ubicaciopesficie y coordenadas geograficas que lo delimjtan
las especies cultivadas.

8 La inscripcion indican, ademas, el régimen a quedg sometida la concesién o autorizacion de
conformidad con el articulo 80 bis u 80 ter dedy General de Pesca y Acuicultura
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" yéase articulo 13, DS N° 499 de 1994

5 Incluso, los terceros deben poseer autorizaciétoslditulares para acceder las inscripciones que
tengan a su nombre, sefialadas en el permiso

78 Articulo 13°, DS N° 499 de 1994

Y7 Articulo 3°, DS N° 464 de 1995.- La informaciorpesifica e individual que debe entregar las
personas a que se refiere el articulo 1°, tendé&cta confidencial.

La Subsecretaria podra requerir al Servicio dicifiarinacién y utilizarla para fines de administraci
manejo de los recursos hidrobiologicos.2

178 Articulo 1°, DS N° 464 del afio 1995
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179 Articulo 86 de la Ley 19.039.- Se entiende poratecempresarial todo conocimiento sobre productos
0 procedimientos industriales, cuyo mantenimierioreserva proporciona a su poseedor una mejora,
avance o ventaja competitivdonforme la Disposicion Cuarta Transitoria de lar@titucion el articulo

86 de la Ley 10.039 constituiria una reserva legal.

180 Articulo 3° del Decreto Supremo N° 464 y Articdi® del Decreto Supremo N° 499.
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BLMUNOZ W. A. “Transicién a la Democracia, politicas de probidad ynecanismos internacionales

de proteccién de Derechos Humanos. El caso de Chil@alaquett y Mufioz Editores. Santiago, Chile,
Enero, 2008. Pag. 114.

182 Ocho instituciones y académicos que aguardabarémen el contenido de este caso comparecieron
ante la Corte en calidad de “amicus curiae” o aside la Corte, lo que permitié desarrollar asgecto
doctrinarios sin precedentes en dicho Organo.

MURNOZ W. A. “Transicién a la Democracia, politicas de probidad ynecanismos internacionales de

proteccién de Derechos Humanos. El caso de ChileZalaquett y Mufioz Editores. Santiago, Chile,
Enero, 2008. Pag. 114.
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183 Articulo 13, Convencién Americana de Derechos Humsa Toda persona tiene derecho a la libertad
de pensamiento y de expresién. Este derecho codpria libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole, sin consiitarade fronteras, ya sea oralmente, por escriéd o
forma impresa o artistica, o por cualquier otracpdimiento de su eleccién.

184 Articulo 25, Convencién americana de Derechos Hursa Toda persona tiene derecho a un recurso
sencillo y rapido o a cualquier otro recurso efectante los jueces o tribunales competentes, que la
ampare contra actos que violen sus derechos fundalee reconocidos por la Constitucion, la ley o la
presente Convencion, aun cuando tal violacion sesetida por personas que actlen en ejercicio de sus
funciones oficiales.

185 Articulo 1.1, Convencién Americana de Derechos Hoos.- Los Estados Partes en esta Convencion
se comprometen a respetar los derechos vy libertadesocidos en ella y a garantizar su libre y @len
ejercicio a toda persona que esté sujeta a suliggién, sin discriminacion alguna por motivos dea,
color, sexo, idioma, religion, opiniones politicasde cualquier otra indole, origen nacional o dpcia
posicién econdmica, nacimiento o cualquier otradéman social.

18 Articulo 2, Convencion Americana de Derechos HumsanLos Estados Partes en esta Convencion se
comprometen a respetar los derechos y libertademoeidos en ella y a garantizar su libre y pleno
ejercicio a toda persona que esté sujeta a suliggién, sin discriminacion alguna por motivos dea,
color, sexo, idioma, religion, opiniones politicasde cualquier otra indole, origen nacional o dpcia
posicién econémica, nacimiento o cualquier otradgnan social.
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187 punto 77. Sentencia de la Corte Interamericaridedechos humanos, Caso Claude Reyes vs. Chile
188 pynto 84. Sentencia de la Corte Interamericaridedechos humanos, Caso Claude Reyes vs. Chile
189 punto 87. Sentencia de la Corte Interamericariedechos humanos, Caso Claude Reyes vs. Chile
1991 a Corte Interamericana de Derechos humanos, Clasmle Reyes vs. Chile
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1 Rol N° 634

192M.S.A. Chile y 3M Chile

193 Con fecha 2 de septiembre del afio 2004, el Serwaihazé la solicitud, las razones que esgrinap:
lasdisposiciones reglamentariagjue lo autorizaban a tal fin y b) las facultade®ficio para declarar la
reserva a favor de lproteccion de los derechos e intereses de tercer@snbas causales de reserva

contenidas en el articulo 13 inciso 11 de la leyl 8575 sobre Bases Generales de la Administratg6n
Estado”.
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194 Rol 755-05
195 Rol 3326-05
19 Rol 2336-06
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¥"MUNOZ W. A. “Transicién a la Democracia, politicas de probidad ynecanismos internacionales
de proteccién de Derechos Humano&l caso de Chile” Zalaquett y Mufioz Editoresatizao, Chile,

Enero, 2008. Pag. 125.
198 En cuanto a la facultad del jefe superior del Bande calificar la afectacién de los interesedas

terceros.
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199 L . : .
Lo que coincide con la aparicién de las primerasmas explicitas sobre derecho de acceso a la
informacion en 1999.
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Principales Materias Requeridas en Salmonicultura

a través de Solicitudes de Acceso

4% 2% 2%
4%

4%

m Quimicos Prohibidos y Empresas
Infractoras

B Antibidticos

B Mecanismos de Transparencia
del Organismo Publico

m Enfermedades Infecciosas y
Parasitarias

W Planes de Contigencia Ante Crisis
Sanitariay Laboral

m Escapes de salmonideos

W Subsidio a la Mano de Obra en la
Industria Salmonera

W Despidos en la Industria
Salmonera, afio 2007-2008

Condicones Laborales

W Estructura de Propiedad de las
Empresas en la Salmonicultura

Concesiones acuicolas

%

D@

> AJ "
+ %
& % %> &
% B /
- % =
S & %)
? =DA
- % />

% )0

AD & @AAG6

% )
% &
"B

%!II >

% #




%" @4

M@ @

D@
% % ? %
% > %!"
"oe s )
- - / $ %
? >
% - &
% ?
# & " - %!"
#) @A

20 Corporacién ParticipaEstudio Acceso a la informacion pablica en ChileDSJI. Mayo, 2005.

“No basta s6lo con contar con una legislacion guepase el acceso a la informacion publica.
Nuestro pais cuenta con una larga tradicion de séemo, que permea a todos los 6rganos del Estados
sus funcionarios, los cuales no tienen la capa@faci la conciencia ciudadana que los guie y
sensibilice en la entrega de documentacion pukdida ciudadanid. Gil, P. “Acceso a la Informacion
Publica: Participacion Ciudadana y Legislacion”en Analisis de Politicas Publicas, Serie APP,2N°3
Marzo. Afio 2006. Programa de Acceso a InformaPBidblica Fundacion Terram.
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Principales Organismos Publicos Requeridos en
Materia de Acceso a la Informacion Publica en

g0, 2% 2% 2%

Salmonicultura

M Sernapesca
SAG
M Direccion Nacional del Trabajo
H CONAMA
M Servicio Nacional de Aduanas
B Ministerio del Trabajo
| Ministerio de Economia
W Subpesca
W Ministerio de Salud
MW Tesoreria General de la Republica
W Serviciode Impuestos Internos
CORFO
Superintendencia
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22 Este es el caso de algunas solicitudes de acoessechan enfrentado con obstaculos importante para
obtener informacion sustantiva sobre el registrestapes de peces, enfermedades infecciosas g uso d

antibiéticos en la industria del salmén, entre stro
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203 Cabe sefalar que la Ley 19.653 disponia en esaaas de un plazo de 48 horas para dar respuesta a
la solicitud.

204 Cabe consignar que tanto el Cristal Violeta caderde Malaquita poseen propiedades fungicidas y

que este Ultimo también ha sido objeto de solieituainteriores al ser detectado en embarques dkxtina
al mercado Holandés.

25 sernapesca aclaré que dicha institucion no paesgfaicionesancionadoras
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206 5otp P. Entrevista realizada en la Fundacién Beeso, 29/04/2009.
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27 SalmonChile A.G. Realidad Laboral y Medioambiental de la Industria cel Salmér, Presentacion
ante la Cadmara de Diputados, Noviembre, Afio 2006.

2% geguin algunos estudios, la industria salmonersepta niveles de sindicalizacién mas alta que la
media regional y nacional. Universidad de Chil@gclitad de Ciencias Fisicas y Matematicas,
Departamento de Ingenieria IndustridEstudio de Condiciones Laborales en la Industria de
Salmér’, Cifras Comentadas, Documento de Trabajo. JWiab2
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29 De acuerdo a las cifras del Instituto NacionalEd#adistica, en el afio 2008 las exportaciones de
Salmon representaron un 30 % del PIB total de yaXXregion y un 75 % de las exportaciones de ambas
regiones. Fuente citada por Infante, R. &h Cluster del Salmén: un aporte a la competitivida”
Salmoén Chile A.G, Septiembre de 2008.

20 porter M (1990)The competitive advantage of nationsMacmillan, London

2L «E| proceso comienza en las pisciculturas conctividad biotecnoldgica del Hatchery, en donde se
producen las ovas, alevines y smolts, como insymaos los planteles de engorda o centros de cultivo.
Los salmones crecen en agua salada y se reproducergua dulce. Los requerimientos de aguas
interiores puras y cristalinas obligan a localilees pisciculturas en lugares poco poblados. Cudmslio
smolts de los centros de agua adquieren cierto, gesotransportados en camiones estanques hasta la
costas donde se ubican los centros de mar y lueganedio de barcazas a los centros de cultivo
propiamente tal, donde son ubicados en balsassjallgui intervienen los buzos, quienes desempefian
distintas faenas. La cosecha puede ser manualvlenat , los cuales funcionan como viveros flaant

y llevan a los peces a las estaciones de matardantas primarias. Muchas empresas han exterdaliza
este proceso. Finalmente en las plantas de presesmdarias los salmones se filetean, se les sagan
espinas, se clasifican, pesan y moldean, pudierasformarse en un producto ahumado, congelado,
porciones, pulpa u otros derivados que aportarregegadd Pascual M. et al.Estado del Arte de la

102




K & % % + %
( > >" B > K#- >
? > > ?2 % > - >
% > O % L"+ >
> > > N>
> L- > -" N>
) o> % & >
& ? %
# & - ) > - & 2>
K =@AA % ? % % &
AA % =g
% % o# +> - %
0 "B> & +
# - ($ & #
% - o
L% > > 9%
% > N ? %
1) # ? # &
% > ? + % %
& > B - 2
% % % > &
/ % ) >
- > B

Salmonicultura en Chile: Contexto general, el procs productivo y sus efectdsSerie de Monitoreos

OLACH, Reporte N°1, Enero 2007.
212 \www.corfo.cl
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13 Diaz, E. ‘El Tratado de Libre Comercio entre Chile y EstadodUnidos y los Derechos Laboralé's
Publicado por Oxfam, Santiago de Chile, Abril, 2007
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%15 De acuerdo a Diaz, sélo en el periodo 1993-2@0mero de empresas dedicadas al cultivo y
procesamiento de truchas y salmones disminuyerobOfea 50. Esta tendencia -dice la autora- es un
reflejo de lo que ocurre a nivel mundial. Idem.
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21 Dirigente sindical de la industria del salmén DéziRegion.
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27 Diaz, E. El Tratado de Libre Comercio entre Chile y EstadodJnidos y los Derechos Laboralés
Publicado por Oxfam, Santiago de Chile, Abril, 26%4g.15.
218 | dem

219 o . . - :

Sin duda, no tenemos que perder de vista que estiericia a la concentracion de capitales en la
actividad salmonera ha estado acompafiada de ue fneremento en la capacidad productiva, lo cual
permite entender la rapidez con que ha crecidmdastria en contraste con el débil desarrollo de la

regulacion y fiscalizacion de la salmonicultura parte de los organismos competentes
2 Diario Financiero, 02/04/2009.
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2 Diaz, E. El Tratado de Libre Comercio entre Chile y EstadodJnidos y los Derechos Laboralés
Publicado por Oxfam, Santiago de Chile, Abril, 2005g.15.
22 OCDE, “Lineas Directrices de la OCDE para Emprésaliinacionales”, Prélogo.
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3 Una causal de despido utilizada frecuentementéapiodustria salmonera para justificar los despido
masivos se encuentra en el articulo 161del Cédiyddhbajo: “...el empleador podra poner térmiho a
contrato de trabajo invocando como cauaalnecesidades de la empreseaestablecimiento o servicio,
derivadas de la racionalizacién o modernizaciétodenismos, bajas en la productividad, cambiosaen |
condiciones del mercado o de la economia, que hagmesaria la separacidon de uno o mas trabajadores
224\er Articulo “Especialista de la OIT Cuestiona Forma de Desarrallde Regién Salmonera

Centro Ecoceanos, Santiago de Chile, Abril. ARo2200
http://www.ecoceanos.cl/index.php?option=com_caitesk=view&id=8206&Itemid=5/igente al

dia 25 de Junio de 2009.
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2 Frente a ello no sélo se han vulnerado los desetiimorales contemplados en el articulo 161 del
Cédigo del Trabajo, sino que también los derechmsetibir informacion (art.19) y el derecho a la
proteccion contra el desempleo (art.23) estipuladnsla Declaracion Universal de los Derechos

Humanos.
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2% | os funcionarios de la Direccién Nacional del Tambsefialan ademéas que dicha informacién puede
no corresponder al total, ya que ocurre frecueméengue las Notarias no actualizan la informacida q
proveen a la Inspeccion del Trabajo acerca de tsa@on en cuanto Ministro de Fe en la ratificaai@n
finiquitos.
227 . . . _

Esta informacion aparece desagregada por sexo Salcae despido. Las principales causales
invocadas para estos despidos son los ArticulosTE89y 166",
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228 | articulo 3° del DS N° 464 del afio 1995 -Reglatmejue contiene el Procedimiento para la Entrega
de Informacién de Actividades Pesqueras y Acuicaltestablece laonfidencialidadde la informacion
que entreguen al Servicio Nacional de Pesca, lesopas que realicen actividades de acuicultura o de
procesamiento o transformacién y de comercializadé recursos hidrobiolégicos respecta s
capturas por especie y area de pesca, los volundmesbastecimiento y cosecha de los recursos
hidrobiolégicos obtenidos en cualquier etapa de dasarrollo, el abastecimiento de recursos
hidrobioldgicos, la produccion resultante de égtéa cantidad de recursos adquiridos y vendidos en
estado fresco o de productos obtenidos de ellos.

116




- %!"

4" >
| % ) 2
) "B
% % % 2?2 % %
0
2 % @= @AAB
> +> -
) % % %
)
N SL=N - -

*  @AAAIBAAE % %

"> # @= 0 & 886
0 - % % )
% % %
0 > ? /
0 I % %
2?2 -" + % # %
> "B
0% % # + % % ?
% - " % % 5"
) %
# =@ @AAB) " %

117

/
+
?
%
>
> &
%
%
=67D) L@N
&
)0
)
+
% .




5 %" ) -
% #) #
- & @A)<=D 2"
2 - ) &
0 " @AA8) -
2 %
* @AAB) " ? "
- >1 &1 &
=) > . 2
% %!"

444)  #) )

%0 -

%

Pll

118




% QoHH

9P I -

2 @@s) 2 -
) E
=67A & E @AA<) "
? & " - - %"
" > 2 "
K% " % )
NS" % @<
- > 0% 2
"% - > >
& - )
‘N B o<

22 Freedom o Information Act (FOIA): Act of June 9970 N° 69 relating to public access to
documents in the public administration as subsetjuatended, most recently by Acto of JunehZD03

N° 45,

20 (FOIA)8 1. The general scope of the Act

This Act applies to such activities as are condlibtg administrative agencies unless otherwise pebi

by or pursuant to statute. For the purposes of Alais any central or local government body shall be
considered to be an administrative agency.

A private legal person shall be considered to bedministrative agency in cases where such person
makes individual decisions or issues regulations.

This Act applies to Svalbard unless otherwise pileed by the King.

This Act does not apply to cases dealt with purstarthe statutes relating to the administration of
justice.

This Act does not apply to the Storting, the Offafehe Auditor General, the Storting's Ombudsnan f
Public Administration or other institutions of tBéorting.

Rules concerning the public disclosure of documédatsthese bodies shall be prescribed by special
statutory provisions or by a plenary resolutiorthaf Storting.

As regards the right to require information conaggrthe environment, the Environment Informatiort Ac
and the Product Control Act also apply.

119




%" ) >
%" ) B /
%!" ">
& -l % % &
" e g &
) e
N O " @<
2 2 [ % - >
# 2" % - %" )
>
% % >
% > % )
N K % o<
2 ? ? B "
K - %" )

ZLEQIA. § 2. The main provisions of the Act

Any person may demand of the pertinent adminiseadigency to be apprised of the publicly disclosabl
contents of the documents in a specific case.

2% Environment Information Act

233 product Control Act

#4FOIA. § 3. The concept of a document for the pagsoof this Act

The case documents of the public administratiordamiments which are drawn up by an administrative
agency as well as documents which have been retbéiyer submitted to such an agency. A logically
limited amount of information stored in a mediunr &ubsequent reading, listening, presentation, or
transfer shall be regarded as a document.

A document is considered to be drawn up when itdess dispatched, or if this does not occur, when t
public agency has concluded its handling of the.cas

43> Se considera documento elaborado cuando se hadenv si esto no ocurre, cuando el 6rgano publico
ha concluido su tramitacion del caso.

2% & 5 a. Exemptions in respect of information subje@ statutory duty of secrecy

Information that is subject to a duty of secrecp@sed by or pursuant to statute is exempted froofiqu
disclosure.

The rest of the document is public if the remainiparts alone do not give a clearly misleading
impression of the contents or if the inaccessibfermation does not constitute the main part of the
contents of the document. Legally classified docusenay be exempted in their entirety.
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T FOIA. § 5 a. The rest of the document is publithié remaining parts alone do not give a clearly
misleading impression of the contents or if theca@ssible information does not constitute the npairt

of the contents of the document. Legally classifieduments may be exempted in their entirety.

2% & 6. Exemptions on the basis of the document'teots

The following documents may be exempted from puthiclosure:

1) Documents containing information which, if it ieeto be disclosed, could be detrimental to the
security of the realm, national defence or relaioith foreign states or international organizagion

2) Documents for which exemption is necessary

a) in the interests of proper execution of the rizial, pay or personnel management of the central o
local government or the pertinent agency

b) in the interests of proper execution of genfnaincial agreements with business and industry.

¢) because public disclosure would counteract putgigulatory or control measures or other necessary
administrative orders or prohibitions, or endartpeir implementation

3) The minutes of the Council of State

4) Documents in cases concerning appointmentsamgions in the civil service. This exemption does
not apply to lists of applicants. Lists of applitaishall be drawn up as soon as possible aftefiriake
date for submitting applications and shall, in &ddi to the name of each applicant, contain the
applicant's age, position or professional titleq gatace of residence or municipality where he c@ sh
works. Information concerning an applicant may, beer, be exempted from public disclosure if the
applicant himself or herself so requests. Thedisipplicants shall state how many applicants tihene
been for the post and their sex.

5) Complaints, reports and other documents conegimieaches of the law

6) Answers to examinations or similar tests andiemsubmitted in connection with competitions #mal
like

7) Documents prepared by a ministry in connectiith annual fiscal budgets or long-term budgets

8) Photographs of persons entered in a personal régister. The term personal data register denotes
registers, inventories etc. in which photographgp@fsons are systematically stored so as to erable
individual person's photograph to be retrieved.

9) Documents containing information obtained byttuaral or regularly repeated personal surveillance.
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2392, (1) The purpose of this Act is to extend thespnt laws of Canada to provide a right of acaess t
information in records under the control of a gowveent institution in accordance with the principlleat
government information should be available to tbblig, that necessary exceptions to the right ckas
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should be limited and specific and that decisiongh® disclosure of government information showdd b
reviewed indepen-dently of government.

2404, (1) Subject to this Act, but notwith-standimyather Act of Parliament, every person who is

(a) a Canadian citizen, or

(b) a permanent resident within the meaning of scdiien 2(1) of the Im-migration and Refugee
Protection Act, has a right to and shall, on retjuss given access to any record under the coofral
government institution.

(2) The Governor in Council may, by ordextend the right to be given access to recordsrunde
subsection (1) to include persons not referrechtthat subsection and may set such conditions as th
Governor in Council deems appropriate.

241 (2.1) The head of a government institution shaithout regard to the identity of a person making a
request for access to a record under the contrtheofnstitution, make every reasonable effort ¢eist

the person in connection with the request, resporttie request accurately and completely and, stibje
to the regulations, provide timely access to tlwom in the format requested. 2006, c. 9, s. 143.

2426, A request for access to a record under thissAatl be made in writing to the government insitit

that has control of the record and shall providéigent detail to enable an experienced employethe
institution with a reasonable effort to identifyethecord. R.S. 1985, c. A-1, s. 6.

(3) For the purposes of this Act, any record retgeeander this Act that does not exist but canjesiilio
such limitations as may be prescribed by regulati@nproduced from a machine readable record under
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the control of a government institution using comepithardware and software and technical expertise
normally used by the government institution shal deemed to be a record under the control of the
government institution. R.S. 1985, c. A-1, s. 4949c. 1, s. 144 (Sch. VI, item 1)(F); 2001, c, 27202

3 5. Information about Government Institutions (1) The designated Minister shall cause to be
published, on a periodic basis not less frequehtiyp once each year, a publication containing

(a) a description of the organization and respdlits#s of each government institution, includingtdlils

on the programs and functions of each divisionranbh of each government institution;

(b) a description of all classes of records untier dontrol of each government institution in suéfit
detail to facilitate the exercise of the right otass under this Act;

(c) a description of all manuals used by employ&fesach government institution in administering or
carrying out any of the programs or activitiestt# government institution; and

(d) the title and address of the appro-priate effior each government institu-tion to whom regsiést
access to records under this Act should be sent.

(2) The designated Minister shall cause to be pbbtl, at least twice each year, a bulletin to btireg
material contained in the publication published emdubsection (1) up to date and to provide to the
public other useful information relating to the ogtéon of this Act.

(3) Any description that is required to be includedthe publication or bulletins published under
subsection (1) or (2) may be formulated in suchaamer that the description does not itself corstitu
infor-mation on the basis of which the head of aggoment institution would be authorized to reftse
disclose a part of a record requested under this Ac

(4) The designated Minister shall cause the putidinareferred to in subsection (1) and the bulletin
referred to in subsection (2) to be made availtiieughout Canada in conformity with the princigitet
every person is entitled to reasonable accesstthde5. 1985, c. A-1, s. 5.
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244 wnersonal information" means information abouidentifiable individual that is recorded in any rior

including, without restricting the generality oktforegoing,

(a) information relating to the race, national tinéc origin, colour, religion, age or marital statof the
individual,

(b) information relating to the education or thedical, criminal or employment history of the indivial

or information relating to financial transactiomswhich the individual has been involved,

(c) any identifying number, symbol or other paréuassigned to the individual,

(d) the address, fingerprints or blood type ofittdividual,

(e) the personal opinions or views of the individeacept where they are about another individual or
about a proposal for a grant, an award or a puzéet made to another individual by a government
institution or a part of a government institutigresified in the regulations,

(f) correspondence sent to a government institutiprthe individual that is implicitly or explicitlpf a
private or confidential nature, and replies to soolrespondence that would reveal the contentfef t
original correspondence,

(9) the views or opinions of another individual abthe individual,

(h) the views or opinions of another individual aba proposal for a grant, an award or a prizeeto b
made to the individual by an institution or a paftan institution referred to in paragraph (e), but
excluding the name of the other individual wherejipears with the views or opinions of the other
individual, and

(i) the name of the individual where it appearshvather personal information relating to the indial

or where the disclosure of the name itself woulgtad information about the individual,

but, for the purposes of sections 7, 8 and 26 actlom 19 of the Access to Information Act, does no
include

(j) information about an individual who is or was afficer or employee of a government institutibadtt
relates to the position or functions of the indivadlincluding,

(i) the fact that the individual is or was an officr employee of the government institution,

(ii) the title, business address and telephone murabthe individual,

(iii) the classification, salary range and respbitisies of the position held by the individual,

(iv) the name of the individual on a document predaby the individual in the course of employment,
and

(v) the personal opinions or views of the individgaen in the course of employment,

(k) information about an individual who is or wasrforming services under contract for a government
institution that relates to the services performadluding the terms of the contract, the namehaf t
individual and the opinions or views of the indiva given in the course of the performance of those
services,

() information relating to any discretionary beihedf a financial nature, including the granting af
licence or permit, conferred on an individual, irdihg the name of the individual and the exact reatd
the benefit, and

(m) information about an individual who has beeadl®éor more than twenty years;

4> personal Information 19. (1) Subject to subsection (2), the head of @egonent institution shall
refuse to disclose any record requested underAttishat contains personal information as defined i
section 3 of the Privacy Act.

(2) The head of a government institution may diselany record requested under this Act that camtain
personal information if

(a) the individual to whom it relates consentshi® disclosure;

(b) the information is publicly available; or

(c) the disclosure is in accordance with sectiaf 8ie Privacy Act. R.S. 1985, c. A-1, s. 19.
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24620. (1) Subject to this section, the head of aegament institution shall refuse to disclose arcord
requested under this Act that contains

(a) trade secrets of a third party;

(b) financial, commercial, scientific or techniéaformation that is confidential information supglito a
government institution by a third party and is teghconsistently in a confidential manner by thiedth
party; (b.1) information that is supplied in corditte to a government institution by a third padythe
preparation, maintenance, testing or implementatign the government institution of emergency
management plans within the meaning of sectionth@Emergency Management Act and that concerns
the vulnerability of the third party’s buildings other structures, its networks or systems, inclgdts
computer or communications networks or systemsgh@methods used to protect any of those buildings,
structures, networks or systems;

(c) information the disclosure of which could reaably be expected to result in material finanaiakl or
gain to, or could reasonably be expected to preguttie competitive position of, a third party; dj (
information the disclosure of which could reasopatt expected to interfere with contractual or othe
nego-tiations of a third party.

247 Articulos 27 al 29 de Ley de Acceso a la InformadPublica, Canada.
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2483 gcottish public authorities

(1) In this Act, "Scottish public authority" means-

(a) any body which, any other person who, or tHddroof any office which-

(i) is listed in schedule 1; or

(ii) is designated by order under section 5(1); or

(b) a publicly-owned company, as defined by section

(2) For the purposes of this Act but subject tosgaltion (4), information is held by an authorityitifs
held-

(a) by the authority otherwise than-

(i) on behalf of another person; or

(i) in confidence, having been supplied by a Mieisof the Crown or by a department of the
Government of the United Kingdom; or

(b) by a person other than the authority, on betfalfie authority.

(3) Subsection (1)(a)(i) is subject to any quadifion set

out in schedule 1.

(4) Information is not held by the Keeper of thecB®wmls of Scotland if it is contained in a record
transferred to the Keeper by a public authorityhimitthe meaning of the Freedom of Information Act
2000 (c.36) unless it is information-

(a) to which subsections (2) to (5) of section BRlp by virtue of subsection (6) of that section; o

(b) designated by that authority as open infornmefay the purposes of this subsection.

(5) Where the public authority mentioned in suhbisec{4) is the Secretary of State for Scotland toed
information is contained in a record transferredisasnentioned in subsection (6) of section 22 the
reference in subsection (4)(b) to "that authority"to be construed as a reference to the Scottish
Ministers.

7 Public authorities to which Act has limited applcation

(1) An order under section 4(1)(a) may, in addingatry to schedule 1, list the authority only éhation

to information of a specified description; and whan authority is so listed nothing in this Act kggpto
any other information held by the authority.

(2) The Scottish Ministers may by order amend schiedule-

(a) by limiting the entry relating to an authorityinformation of a specified description; or

(b) by removing or amending any such limitationtioe time being contained in an entry so relating.

(3) Nothing in this Act applies to information hely a person designated as a Scottish public atythor
by order under subsection (1) of section 5 if trieois made by virtue of-

(a) subsection (2)(a) of that section and the mfdfon does not relate to the functions; or

(b) subsection (2)(b) of that section and the imfation does not relate to the service, specifiethe
order.

(4) Nothing in this Act applies in relation to imfoation-

(a) held by a publicly-owned company; and

(b) of a description specified in relation to tl@mpany in an order made for the purposes of this
subsection by the Scottish Ministers.
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2 |nterpretation 2.  "Scottish public authority" means-

(a) any body which, any other person who, or tHddroof any office which is-
(i) listed in schedule 1 to the Act (but subjecatty qualification in that schedule), or
(i) designated by order under section 5(1) ofAleg
(b) a publicly-owned company as defined by sec@iar the Act;
(c) any other Scottish public authority with mixiohctions or no reserved functions (within the megn
of the Scotland Act 1998[4]); and
(d) any other person who is neither a public bodythe holder of a public office and who is undes t
control of a person or body falling within paragnaga), (b) or (c) of this definition and-
(i) has public responsibilities relating to the Eomment;
(i) exercises functions of a public nature relgtio the environment; or
(i) provides public services relating to the enawiment; and "working day" has the same meanirnig as
section 73 of the Act.
Aplication 3. - (1) Subject to paragraph (2), these Regulatagnmy to Scottish public authorities.

(2) These Regulations shall not apply to angtt®&h public authority to the extent that it idiag in a
judicial or legislative capacity.

(3) Nothing in these Regulations is to be taketimit the powers of a Scottish public authority
disclose environmental information held by it
%501 General entitlement
(1) A person who requests information from a Ssbtpublic authority which holds it is entitled te b
given it by the authority.
(2) The person who makes such a request is ifPdnisand in Parts 2 and 7 referred to as the "caoptl.
1 nterpretation

2. - (1) In these Regulations-

"applicant" means any person who requeststidronmental information be made available;.

%521 General entitlement
(1) A person who requests information from a Ssbtpublic authority which holds it is entitled te b
given it by the authority.
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253 |nterpretation 2. "environmental information " has the same meaning as in Article 2(1) of the
Directive, namely any information in written, viduaural, electronic or any other material form on-

(a) the state of the elements of the envimmimsuch as air and atmosphere, water, soil, land,
landscape and natural sites including wetlandsstaband marine areas, biological diversity and its
components, including genetically modified orgarssand the interaction among these elements;

(b) factors, such as substances, energyeno@éiation or waste, including radioactive waste,
emissions, discharges and other releases intantheament, affecting or likely to affect the elent® of
the environment referred to in paragraph (a);

(c) measures (including administrative measyrsuch as policies, legislation, plans, prograsim
environmental agreements, and activities affectinfikely to affect the elements and factors reddrto
in paragraphs (a) and (b) as well as measuregiviti@s designed to protect those elements;

(d) reports on the implementation of enviremal legislation;

(e) costs benefit and other economic analgsebk assumptions used within the framework of the
measures and activities referred to in paragraphato

(f) the state of human health and safety|ugiog the contamination of the food chain, where
relevant, conditions of human life, cultural sitsd built structures inasmuch as they are or may be
affected by the state of the elements of the enuirent referred to in paragraph (a) or, through éhos
elements, by any of the matters referred to ingragzhs (b) and (c);
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254 Exceptions from duty to make environmental informaton available
10. - (1) A Scottish public authority may usé a request to make environmental information
available if-

(a) there is an exception to disclosure updeagraphs (4) or (5); and

(b) in all the circumstances, the public iest in making the information available is outwedd by
that in maintaining the exception.

(2) In considering the application of the exaaps referred to in paragraphs (4) and (5), a t&tot
public authority shall-

(a) interpret those paragraphs in a restgatvay; and
(b) apply a presumption in favour of disclesu

(3) Where the environmental information reqedshcludes personal data, the authority shalhmaite
those personal data available otherwise than iordance with regulation 11.

(4) A Scottish public authority may refuse taka environmental information available to the ekte
that-

(a) it does not hold that information whenagplicant's request is received,;

(b) the request for information is manifestlyreasonable;

(c) the request for information is formulatedoo general a manner and the authority has techp
with its duty under regulation 9;

(d) the request relates to material whichtiié in the course of completion, to unfinishedcdments
or to incomplete data; or

(e) the request involves making availablerinél communications.

(5) A Scottish public authority may refuse taka environmental information available to the ekte

that its disclosure would, or would be likely toejudice substantially-

(a) international relations, defence, naticegurity or public safety;

(b) the course of justice, the ability of argpn to receive a fair trial or the ability of apyblic
authority to conduct an inquiry of a criminal osdplinary nature;

(c) intellectual property rights;

(d) the confidentiality of the proceedings afy public authority where such confidentiality is
provided for by law;

(e) the confidentiality of commercial or irsfal information where such confidentiality isopided
for by law to protect a legitimate economic intéres

(f) the interests of the person who provittealinformation where that person-

(i) was not under, and could not have beerupder, any legal obligation to supply the inforroati

(i) did not supply it in circumstances suchattht could, apart from these Regulations, be made
available; and

(i) has not consented to its disclosure; or

(g) the protection of the environment to whibb information relates.

(6) To the extent that the environmental infation to be made available relates to information o
emissions, a Scottish public authority shall not drditled to refuse to make it available under an
exception referred to in paragraph (5)(d) to (g).

(7) Nothing in these Regulations shall autheors refusal to make available any environmental
information contained in or otherwise held with etlinformation which is not made available by vértu
of these Regulations unless it is not reasonalggloie of being separated from that other infornmatio

(8) For the purposes of this regulation, a @&lotpublic authority may respond to a request by n
revealing whether such information exists or isdHgy it, whether or not it holds such informatidfito
do so would involve making information available ielh would, or would be likely to, prejudice
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substantially any of the interests referred to @amagraph (5)(a) and would not be in the publicriege

under paragraph (1)(b).

(9) For the purposes of a response under pgvhgi8), whether information exists and is heldtHowy

public authority is itself making information availe.
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%5 Informe Anual 2008, Relatoria Especial LibertadEgresion, OEA.
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256 Ley 20 285; Articulo 20.-. Cuando la solicitud dz@so se refiera a documentos o antecedentes que
contengan informacién que pueda afectar los desedbderceros, la autoridad o jefatura o jefe saper

del 6rgano servicio de la Administracion del Estadmuerido, dentro del plazo de dos dias habiles,
contado desde la recepcién de la solicitud que @mopn los requisitos, debera comunicar mediante
carta certificada, a la o las personas a que s&eead afecta la informacién correspondiente, talfad

que les asiste para oponerse a la entrega de losméatos solicitados, adjuntando copia del
requerimiento respectivo
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%7 para efectos del finiquitopbdran actuar también como ministros de fe, un motadblico de la
localidad, el oficial del registro civil de la resptiva comuna o secciébn de comuna o el secretario
municipal correspondiente’Cédigo del Trabajo De este modo s6lo se puede obtener una cifra
estimativa del total de despidos ocurridos en gbgde.
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